FUNDACION FAEDIS

MEMORIA ACTUACIONES 2010




RELACION DE ACTIVIDADES

1. Informaciéon y Orientacidén a nuevos usuarios.

2. Prospeccion del mercado de trabajo.

3. Promocidn de la Responsabilidad Social Corporativa.

4. Campafa Informativa a las Empresas. Boletin electronico.

5. Promocion de la Contratacion Publica Socialmente Responsable.

6. Plan de motivacién y movilizacidon de efectivos.
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1.- INFORMACION Y ORIENTACION A NUEVOS USUARIOS

1.A) NUEVOS USUARIOS

HOMBRES| MUJERES | TOTAL | OBJETIVO
DISCAPACIDAD FISICA 173 113 286 350
DISCAPACIDAD SENSORIAL 27 29 56
DISCAPACIDAD INTELECTUAL 17 14 31
DISCAPACIDAD MENTAL 55 30 85
TOTAL 272 186 458

1.B) ENTREVISTAS DE SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION

HOMBRES MUJERES TOTAL
DISCAPACIDAD FISICA 475 421 896
DISCAPACIDAD SENSORIAL 118 101 219
DISCAPACIDAD INTELECTUAL 96 46 142
DISCAPACIDAD MENTAL 141 99 240
TOTAL 830 667 1497

2.- PROSPECCION DEL MERCADO DE TRABAJO
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EMPRESAS VISITADAS POR ACTIVIDAD EMPRESA CEE OBJETIVO
TOTAL 712 16 300
Actividades administrativas de oficina y otras actividades 28 0
auxiliares a las empresas

Actividades asociativas 18 0
Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los 2 0
seguros

Actividades cinematograficas, de video y de programas de 2 0
television, grabacion de sonido y edicidén musical

Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, 1 0
servicios de reservas y actividades relacionadas con los

mismos

Actividades de alquiler 8 0
Actividades de apoyo a las industrias extractivas 2 0
Actividades de construccion especializada 61 0
Actividades de creacion, artisticas y espectaculos 3 0
Actividades de descontaminacién y otros servicios de gestion 1 0
de residuos

Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria 6 0
de gestion empresarial

Actividades de seguridad e investigacion 6 0




Actividades de servicios sociales sin alojamiento 7 0
Actividades inmobiliarias 8 0
Actividades juridicas y de contabilidad 51 1
Actividades postales y de correos 3 0
Actividades relacionadas con el empleo 14 2
Actividades sanitarias 7 1
Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las 6 1
mismas

Almacenamiento y actividades anexas al transporte 12 0
Artes graficas y reproduccion de soportes grabados 37 1
Asistencia en establecimientos residenciales 8 0
Captacién, depuracion y distribucién de agua 1 0
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, 21 0
excepto de vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y 28 2
motocicletas

Confeccion de prendas de vestir 4 0
Construccion de edificios 23 0
Edicion 6 0
Educacion 7 0
Extraccion de antracita, hulla y lignito 1 0
Fabricacion de bebidas 1 0
Fabricacion de maquinaria y equipo no clasificada otra parte 5 0
Fabricacion de material y equipo eléctrico 9 0
Fabricacion de muebles 9 0
Fabricacion de productos minerales no metalicos 3 0
Fabricacion de productos de caucho y plasticos 3 0
Fabricacion de productos farmacéuticos 1 0
Fabricacion de productos informaticos, electronicos y épticos 2 0
Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y 34 1
equipo

Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y 3 0
semirremolques

Industria de la alimentacion 19 0
Industria de la madera y el corcho, excepto muebles 2 0
Industria del papel 4 0
Industria quimica 6 0
Industria textil 3 0
Ingenieria civil 11 0
Investigacion y desarrollo 2 0
Metalurgia; fabricacidon de productos de hierro, acero y 21 0
ferroaleaciones

Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 5 0
Otras industrias manufactureras 1 0
Otros servicios personales 7 0
Pesca y acuicultura 1 0
Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas 13 0
con la informatica

Publicidad y estudios de mercado 8 0

Fundacion FAEDIS

Pagina 4




Recogida y tratamiento de aguas residuales 1 0
Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacion 4 0
Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo 5 0
Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto 4 1
Seguridad Social obligatoria

Servicios a edificios y actividades de jardineria 63 4
Servicios de alojamiento 10 0
Servicios de comidas y bebidas 3 0
Servicios de informacién 1 0
Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria 4 0
Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire 10 0
acondicionado

Telecomunicaciones 11 0
Transporte terrestre y por tuberia 34 2
Venta y reparacion de vehiculos a motor y motocicletas 7 0

CONVENIOS FAEDIS-EMPRESA (OBJETIVO 35)

PROLINSA CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

CRISTALIMP INTEGRA S.L.
ASTURDIA CEE.

INDUSTRIA AUXILIAR DE TRANSFORMADOS S.L.
HISCONSA S.A.

TALLOASTUR S.L.

HIDROCARBUROS DEL PRINCIPADO S.L.

9. IZALCO, INGENIERIA DE SUPERFICIES SLU
10.SEM ENERGIAS SLU

11.SEM OBRA EXTERIOR SAU

12.SISTEMAS ESPECIALES DE METALIZACION SAU
13.SOCIEDAD ESPANOLA DE METALIZACION SL
14.EMBUTIDOS ARTESANOS HNOS. VIEJO S.L.
15.RESIDENCIA FONCALADA S.L.
16.TRANSPORTES ZAMORA MARTINEZ S.L.
17.SERVICLIMP ASTURIAS S.L.

18.AQUI CENTRO DE SOPORTE AL CLIENTE S.L.
19.TALLERES ZITRON S.A.

20.COMUNA S.L.

21.CINEPARQUE Y ESPECTACULOS

22.GALENO CONSULTING S.L.

23.GELIM ASTURIAS SA

24.PREVENCION Y MANTENIMIENTO
25.REPUESTOS GUALSAN

26.PLANIFICACIONES SAN ADRIAN DEL VALLE
27.SISTEMAS DE OFICINA DE ASTURIAS
28.INDIRA EVENTOS Y OUTSOURCING

NN AWNE
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29.LABYFIS S.L.
30.TRANSPORTES ADAPTADOS S.L.

31.ASTURIANA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO S.L. (AMPRE)

32.NUEVA DISTRIBUCION PAVIMENTOS VETUSTA S.L.
33.PAPEL & COLOR S.L.

34.CENTROS SEGUNDO DE MARIA S.L.

35.IVAN FERNANDEZ ALVAREZ.

36. KONECTA BTO S.L.

OFERTAS DE TRABAJO POR OCUPACION DICIEMBRE | OBJETIVO
TOTAL 303 300
Auxiliares administrativos con tareas de atencidn al publico 3
Cajeros, taquilleros y otros empleados asimilados en trato 22
directo publico

Conductores de vehiculos para el transporte urbano o por 6
carretera

Conserjes de edificios, limpiacristales y vigilantes 2
Dependientes de comercio y asimilados 21
Empleados de trato directo con el publico en agencias de 25
viajes, recepcionistas y telefonistas

Empleados domésticos y otro personal de limpieza de interior 81
de edificios

Empleados en servicios contables, financieros y de servicios de 2
apoyo a la produccion y al transporte

Maquinistas de locomotora, operadores de maquinaria agricola 1
y de equipos pesados moviles y marineros

Mecanicos de precisidn en metales, trabajadores de artes 2
graficas, ceramistas, vidrieros y artesanos de la madera, textil

y cuero

Mecanicos y ajustadores de maquinaria y equipos eléctricos y 5
electronicos

Operadores de instalaciones industriales fijas y asimilados 3
Operadores maquinas fijas 9
Otras profesiones asociadas a una titulacién de primer ciclo 2
universitario

Otros técnicos y profesionales de apoyo 1
Otros trabajadores no cualificados en otros servicios 3
Peones del transporte y descargadores 11
Profesionales de apoyo a la gestién administrativa 38
Profesionales de apoyo en operaciones financieras y 17
comerciales

Profesionales del derecho 1
Profesionales en organizacion de empresas, en las ciencias 2
sociales y humanas asociadas a titulaciones de segundo y

tercer ciclo universitario

Profesiones asociadas a titulaciones de segundo y tercer ciclo 1
en la ensefanza

Técnicos de las ciencias fisicas, quimicas e ingenierias 3
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Trabajadores cualificados en actividades agricolas 2

Trabajadores de la industria de la alimentacién, bebidas y 4

tabaco

Trabajadores de los servicios de restauracion 10

Trabajadores de los servicios personales 24

Trabajadores en obras estructurales de construccién y 2

asimilados

OFERTAS DE TRABAJO POR OCUPACION DE CEE No

Cajeros, taquilleros y otros empleados asimilados en trato 4

directo con publico

Conductores de vehiculos para el transporte urbano o por 3

carretera

Dependientes de comercio y asimilados 3

Empleados de trato directo con el publico en agencias de 4

viajes, recepcionistas y telefonistas

Empleados domésticos y otro personal de limpieza de interior 33

de edificios

Mecanicos de precisién en metales, trabajadores de artes 1

graficas, ceramistas, vidrieros y artesanos de la madera, textil

y cuero

Mecanicos y ajustadores de maquinaria y equipos eléctricos y 4

electrénicos

Operadores maquinas fijas 2

Otros técnicos y profesionales de apoyo 1

Peones del transporte y descargadores 2

Profesionales de apoyo a la gestién administrativa 10

Profesionales de apoyo en operaciones financieras y 2

comerciales

Profesionales del derecho 1

Profesionales en organizacion de empresas, en las ciencias 1

sociales y humanas.

Trabajadores de los servicios personales 9
80

CONTRATOS DE TRABAJO POR DISCAPACIDAD Y SEXO

HOMBRES | MUJERES |OBJETIVO

FISICA 27 48 150
SENSORIAL 12 6
INTELECTUAL 3 5
MENTAL 5 13
TOTAL 47 72
119
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CONTRATOS DE TRABAJO POR GRADO DE DISCAPACIDAD Y

SEXO
HOMBRE | MUJERES |OBJETIVO
<= 33% 16 18 150
>33y <65 % 25 44
>= 65% 6 10
47 72
TOTAL 119
CONTRATOS POR MODALIDAD
NUMERO OBIJETIVO
CONTRATOS
INDEFINIDO 27 150
SUSTITUCION 3
TEMPORAL 84
OBRA O SERVICIO DET. 5
TOTAL 119
CONTRATOS DE TRABAJO POR OCUPACION
TOTAL 119 150
|Cajeros, taquilleros y otros empleados asimilados en 7
trato directo con publico
IConductores de vehiculos para el transporte urbano o 2
por carretera
|Conserjes de edificios, limpiacristales y vigilantes 1
Dependientes de comercio y asimilados 13
Empleados de trato directo con el publico en agencias 2
de viajes, recepcionistas y telefonistas
Empleados domésticos y otro personal de limpieza de 48
interior de edificios
Empleados en servicios contables, financieros y de 1
servicios de apoyo a la produccién y al transporte
Mecanicos y ajustadores de maquinaria y equipos 6
eléctricos y electrénicos
Otras profesiones asociadas a titulacién de primer ciclo 1
universitario
[otros trabajadores no cualificados en otros servicios 4
Peones del transporte y descargadores 5
Profesionales de apoyo a la gestién administrativa 9
Profesionales de apoyo en operaciones financieras y 2
comerciales
Fundacién FAEDIS Pagina 8




Trabajadores cualificados en actividades agricolas 5
Trabajadores de los servicios de restauracion 1
Trabajadores de la industria de la alimentacién, bebidas 1
y tabaco

[Trabajadores de los servicios personales 11

CONTRATOS DE TRABAJO POR OCUPACION DE CEE

ICajeros, taquilleros y otros empleados asimilados en trato directo 1
con publico

IConductores de vehiculos para el transporte urbano o por carretera

Dependientes de comercio y asimilados

Empleados de trato directo con el publico en agencias de viajes,

lempleados de trato directo con el publico en agencias de viajes,

recepcionistas y telefonistas

Empleados domésticos y otro personal de limpieza de interior de 21
edificios

Mecanicos y ajustadores de maquinaria y equipos eléctricos y 4
electrénicos

|Otros trabajadores no cualificados en otros servicios 4
Peones del transporte y descargadores 3
Profesionales de apoyo a la gestién administrativa 2
[Trabajadores de los servicios personales 6
TOTAL 44

RELACION DE EMPRESAS CONTRATANTES

EMPRESA ORDINARIA NUMERO CONTRATOS

ALIMERKA

ASPAYM

AZVASE

CANIVELL

CARNICERIA ALVARO

CDL FLY S.L.

e B il BN B N

CLN SERVICIOS INTEGRALES

[Ey
ul

EMBUTIDOS ARTESANOS HERMANOS VIEJO S.L.

ENFOKE

FIBALSIERO S.L.

FUNDACION COMPARTIENDO CULTURAS

FUNDACION FAEDIS

FUNDACION RANDSTAD

GRUPO TAPIA

HIDROCARBUROS DEL PRINCIPADO

INDIRA EVENTOS & OUTSOURCING

Rl rRr|RRr] R Rr]=N
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INVERSIONES CERVERIZ S.L.
JARDINERIA VICTOR TALLOS

LA ASTURIANA

LA MALLORQUINA

LACERA

LIMPIEZAS ISS

MARIONNAUD

MEDIAMARKT

ONET ESPANA S.A.

OXIGENO EMPRESARIAL S.L.
PAVIMENTOS VETUSTA
RESIDENCIA COSTA VERDE
RESIDENCIA EL PADRUN
RESIDENCIA FONCALADA
RESIDENCIA SEGUNDO DE MARIA
SERALIA

SERVICLIMP

SEYLIM
SOCOSEVI

TALASOTERAPIA/ART GALLERY
TORRES PUBLICIDAD
TRANSPORTES ZAMAR
TRESARCO

ZITRON

TOTAL

e e e N el [ e e e N e e e e R I I S S Y Y S

N
Ul

CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO | NUMERO CONTRATOS
APEX FABRICACIONES CEE

CAPAZITARIA CEE

CONTRATACION E INTEGRACION LABORAL
CRISTALIMP

FUERTES PUBLICIDAD

INDUSTRIAS AUXILIARES DE TRANSFORMADOS
INTEGRA

LACERA INTEGRA

LIMPIEZAS C.P.

PROLINSA
TAPIA ELECTROACUSTICA

TRANSPORTES ADAPTADOS SL CEE
CLN INCORPORA
UNA CIUDAD PARA TODOS CEE

TOTAL

WIN|O|R|pdl ==l OINO| DR R]W

H
»
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3.- PROMOCION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA. PROYECTO INCORPORA

El convenio FAEDIS LACAIXA ha sido renovado el 1 de julio con
efectos hasta el 30 de junio de 2011.

CONVENIOS RED INCORPORA ASTURIAS 2010

SECTOR FAEDIS
SERVICIOS

SANIDAD

CONSTRUCCION

TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS
ACTIVIDADES DE LIMPIEZA

ARTES GRAFICAS

ALIMENTACION

TELECOMUNICACIONES

METAL

COMERCIO AL POR MENOR.

O WO |R RN~ WU

N

CLN servicios integrales, empresa de servicios de limpieza,
jardineria y mantenimiento, con la que FAEDIS tiene convenio de
colaboracién desde el 1 de septiembre de 2009 habiendo contratado,
desde ese momento hasta el 30 de noviembre, a 26 trabajadores con
discapacidad preseleccionados por la Fundacion FAEDIS ha sido
premiada, a propuesta del grupo INCORPORA ASTURIAS, por la
Fundacion LACAIXA con el primer premio, en la modalidad Gran

Empresa, de la III edicién de los premios INCORPORA.
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4.- CAMPANA INFORMATIVA A EMPRESAS. BOLETIN
ELECTRONICO

De manera intensiva entre el dia 1 y el 31 de mayo ha sido
desarrollada la campafia de sensibilizacion empresarial "Con tu
compromiso ganamos todos” con el objetivo de promover la
contratacién de trabajadores con discapacidad.

Esta campafa desplegada por todo el territorio asturiano consta de
un conjunto de actuaciones encaminadas a difundir de manera
sencilla y clara las ayudas y subvenciones que la administracion pone
a disposicion de las empresas que contratan trabajadores con
discapacidad.

Acompafiando al lema la campafia utiliza dos imagenes:

e Un recorte de prensa, una oferta, similar en formato a cualquier
otra, en la que una persona dispuesta, disponible y con
discapacidad se ofrece para trabajar.

e Un resaltador o rotulador fosforito, elemento de uso cotidiano

que utilizamos, para resaltar lo que consideramos importante.

Contenido de campaia:
Mailing directo a empresas y empresarios consistente en el envio de

hasta 10.000 sobres con tarjetdn y marca paginas promocion
campana.

Envio de cartel promocional a todos los Ayuntamientos,

Mancomunidades, Asociaciones de Empresarios, Camaras de
Comercio, Colegios Profesionales y Agencias de Desarrollo de
Asturias.

Banner en LA NUEVA ESPANA DIGITAL en la seccidon noticias

(Asturias), durante el mes de mayo.
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Publicidad en prensa. En La Nueva Espafa y ElI Comercio una

insercidon semanal durante el mes de mayo. En La Voz de Asturias
media pagina color durante todo el mes de mayo

Reportaje sobre la Fundacion, la campaifa y sus objetivos en el diario

El Comercio en su edicion del 20 de mayo y en La Voz de Asturias en
la del 24 de mayo.

A lo largo de todo el mes de mayo 116 cufias de radio en Onda Cero

(Herrera Onda y La Brujula) y Radio Asturias (Hoy por Hoy y El
Larguero).

Asimismo con el contenido de campafa se ha preparado un
newsletter enviado por correo electronico a las empresas,
asociaciones de empresas y empresarios, fundaciones y cualesquiera
otras entidades que pudieran actuar como difusores de campafia y
gue conforman la base de datos de contactos de la Fundacion.

Los materiales editados con motivo de la campana (tarjeton vy
marcapdaginas) vienen siendo utilizados en su trabajo diario por los
prospectores de empleo en sus visitas a empresas.

El coste de la campafa ha sido asumido en su totalidad mediante el

patrocinio de CajAstur.

Por otro lado y de manera paralela a la campafa ha sido disefiado el
boletin electréonico de la Fundacion FAEDIS. Se configura el e-
boletin en 4 bloques que se mantienen en los sucesivos numeros
(periodicidad cuatrimestral) que son: una entrevista, la crénica de
una empresa que tenga convenio de colaboracion con la fundacion,

una noticia de ambito nacional relacionada con empleo y/o

discapacidad y un relato de participaciones de la Fundacién en

eventos y actos publicos organizados por otras entidades. En este
primer afio han salido los dos primeros numeros, en los meses de
mayo y octubre alcanzandose los 1400 suscriptores (empresas,
asociaciones, entidades del ambito de la discapacidad, oficinas del

Servicio Publico de Empleo, centros de formacién etc)
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5.- PROMOCION DE LA CONTRATACION PUBLICA
SOCIALMENTE RESPONSABLE

Una vez estudiadas por los trabajadores del area de prospeccién las
alternativas que proporciona la Ley de Contratos de Ilas
Administraciones Publicas para la introduccién de clausulas sociales a
los pliegos de contratacion de obras, suministros o servicios vy
elaborada una propuesta estructurada y sencilla en su interpretacion
sobre las citadas alternativas, en el ultimo trimestre del afio, con el
objetivo de que sea tomado en consideracién en las contrataciones
para 2011, se ha comenzado con el trabajo de visitar Ayuntamientos
y empresas publicas del ambito autondmico, habiendo concretado
actuaciones con:

Ayuntamiento de Gijén

Ayuntamiento de Cangas del Narcea

Ayuntamiento de Tineo

Ayuntamiento de Valdés

Ayuntamiento de Castrillén

Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio

Ayuntamiento de Lena

Ayuntamiento de Mieres

Ayuntamiento de Pola de Laviana

Ayuntamiento de Aller

Ayuntamiento de Gozodn

Ayuntamiento de Cudillero

Ayuntamiento de Llanes

Ayuntamiento de Oviedo

Ayuntamiento de Langreo

Ayuntamiento de Villaviciosa

Ayuntamiento de Pilofia

Centro Regional de Bellas Artes

Consejo de la Juventud

Fundacién FAEDIS Pagina 14




Ente Publico de Comunicacion

Ente Publico de Servicios Tributarios

Gestor Infraestructuras de Transporte (GIP)
Instituto de Prevencion de Riesgos Laborales
Bomberos de Asturias

112 Asturias

Inspeccién Técnica de Vehiculos ITVASA
Sociedad Regional de Recaudacion

Servicio de Salud del Principado de Asturias
Sociedad Regional de Turismo

Fundacién para el Fomento de la Economia Social
Orquesta Sinfonica del Principado de Asturias
FASAD

SERPA

SERIDA

SEDES

VALNALON

6.- PLAN DE MOTIVACION Y MOVILIZACION DE
EFECTIVOS

Se planifica la actuacidén con los objetivos de divulgar y orientar en la
gestion de la demanda de empleo personalizada a través de
TRABAJASTUR, asi como ofertar los servicios de la Fundacidon a
aquellos demandantes del Servicio Publico que no lo sean de la

Fundacion y la actualizacion de datos de los que ya lo son.

Para ello desde el Servicio Publico se envia escrito a los demandantes

afectados en el que se informa del servicio, que a través de la
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Fundacion FAEDIS, se les oferta y de la préxima llamada para
concretar una atencion personalizada. La actividad iniciada en julio de
2009 mediante visita a las 25 oficinas del Servicio Publico de Empleo
ha sido desarrollada hasta el momento con demandantes de Oviedo,

Gijon, Lugones (Siero), Avilés y Langreo.

OVIEDO

DESTINATARIOS 216
CONTACTADOS 167
CITADOS 115
ENTREVISTADOS 101
LUGONES

DESTINATARIOS 49
CONTACTADOS 48
CITADOS 33
ENTREVISTADOS 30
AVILES

DESTINATARIOS 171
CONTACTADOS 135
INFORMADOS 88
ENTREVISTADOS 22
LANGREO

DESTINATARIOS 58
CONTACTADOS 50
INFORMADOS 27
ENTREVISTADOS 5

OTRAS ACTUACIONES

La Fundacion ha participado a lo largo del afio en actividades
relacionadas con el empleo de las personas con discapacidad

organizadas por diversas entidades.
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Organizada por los Servicios Sociales municipales de Cudillero las
Orientadoras Laborales M2 Teresa Martinez Berdasco y Carmen
Alonso Fernandez en el salon de actos imparten una charla sobre
“Los recursos para el empleo de las personas con discapacidad en el

Principado de Asturias” el dia 25 de enero.

El 8 de febrero en el marco de los cursos de formaciéon para el
empleo destinados a trabajadores desempleados promovidos por
FOREM Asturias, en concreto el denominado Mediadores Laborales, la
orientadora laboral Beatriz Elias Suarez y la Promotora Técnica de
Empleo Arantxa Teneria Basafiez impartieron una sesion con el titulo
LOS RECURSOS PARA LA INSERCION LABORAL DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD EN ASTURIAS: LA FUNDACION FAEDIS.

El 27 de abril dentro del programa de Seminarios con Expertos, en
el marco de la formacion de los estudiantes de 4° curso de Pedagogia
de la Universidad de Oviedo, en la asignatura Orientacion para el
Trabajo , el Prospector de empleo Marcos Viejo Viejo impartio la
sesion denominada EMPLEO Y FORMACION EN DISCAPACIDAD: LA
FUNDACION FAEDIS.

En el marco de las jornadas “La atencion a la discapacidad en la
Universidad”, organizadas los dias 27 y 28 de abril por la
Universidad de Oviedo, la directora gerente de la Fundacion FAEDIS
ha participado en la mesa redonda sobre “Empleo y discapacidad”

junto a la Directora Territorial de FSC Inserta.

El 29 de abril en la jornada “Retos para avanzar en el empleo de
las personas con discapacidad” organizada por la Federacién de
Centros Especiales de Empleo del Principado de Asturias, la Directora
Gerente de la Fundacion participa en la mesa redonda “Las
herramientas de apoyo a la gestion de los Centros Especiales de

Empleo” junto al Jefe de Seccidn de Insercion Laboral de la
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Consejeria de Industria y Empleo y un Analista de la Sociedad de

Garantia Reciproca Asturgar.

Jornada técnica de trabajo (30 de abril) FSC Inserta, Servicio
de Apoyo al Empleo de ONCE de Asturias y Fundacion FAEDIS
en la que se realiza la puesta en comun de la actividad de las tres
entidades con el objetivo de coordinar acciones que mejoren el

acceso al empleo de las personas con discapacidad.

II Seminario FADE-INCORPORA ‘“Politicas y acciones que
favorecen la incorporacion de trabajadores con riesgo de exclusiéon y
fomento de la RSC en las empresas” celebrado el 20 de mayo en
Oviedo, en las instalaciones del Hotel Barcelé Cervantes. Entre las
empresas participantes COPROSA, LABYFIS, DUPONT, SATEC, CLN,
LACERA etc.

En el marco del Master Universitario en Investigacion e
Intervencion Socioeducativa, promovido por la Facultad de
Formacion del Profesorado y Educacién, la Prospectora de Empleo
Ana M2 Lajos Fernandez ha impartido, el 17 de noviembre, el
seminario Integracion Laboral de las personas con discapacidad en
Asturias.

Oviedo a 20 de enero de 2011

Emérita Rodriguez Alvarez
Directora Gerente de la Fundacion FAEDIS
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